
                                                                          

 

  

 

 

 

１ 目  的    
 

  急激な社会情勢の変化を背景に、学校は広範かつ多岐にわたる課題解決を求められている。 

  私たちは、子どもたちの豊かな学びに寄与するために、学校を取り巻くさまざまな課題を把握 

し、地域や教職員との連携を図りながら教育活動や学校経営に貢献するとともに、自らが目指す 

学校事務職員像を追究する。 

 

 ２ 大会テーマ及びサブテーマ 
 

     『 子どもたちの笑顔あふれる学校をつくるために 』 

       － 事務をつかさどる学校事務職員であるために － 

 

 ３ 主  催 
 

   群馬県公立小中学校事務研究会 

 

 ４ 開催方法及び内容 
 

   ○支部発表  館林市共同学校事務室連絡会         

研究テーマ    

『 チャレンジ！仕事宣言 』 －業務改善に向けた１０年のあゆみ－ 

        研究集録への掲載による誌上発表となります。 
 

   ○研究部中間発表  群馬県公立小中学校事務研究会研究部          

研究テーマ 

 『 身に付け、高めて、さらなる深化へ 未来へつなぐオール群馬の研修体系 』 

    －目指す事務職員（わたし）へ「 Ｃhange＆Ｃhallenge!! 」－ 

    令和６年１月に開催される第５５回関東地区学校事務研究大会（群馬大会）における 

分科会提案に向けての中間発表です。 
 

＜本配信＞  

 令和４年１２月１６日（金） １４：００開始 １６：００終了予定 

 Zoomによるオンライン配信となります。 

＜事前接続確認＞  

 令和４年１２月１４日（水） 

    本配信および事前接続確認に係る詳細は後日お知らせします。 

 

 ５ 研究集録配布対象者 
 

   群馬県公立小・中・特別支援・中等教育学校事務職員及び関係者 

 

第５２回 群馬県公立小中学校事務研究大会開催要項 


