
第 50回 北海道公立小・中・特別支援学校 

女性管理職会研究大会 十勝大会 
１ 大会主題 

 

 

 

 

２ 主催  北海道公立小・中・特別支援学校女性管理職会 

 

３ 主管  第 50回北海道公立小・中・特別支援学校女性管理職会研究大会 

      十勝大会実行委員会 

 

４ 後援  北海道教育委員会 十勝管内教育委員会連絡協議会 帯広市教育委員会 

北海道小学校長会 北海道中学校長会 北海道特別支援学校長会 

十勝小・中校長会 帯広市校長会 北海道公立学校教頭会 

北海道特別支援学校副校長・教頭会 十勝管内小中学校教頭会 

帯広市教頭会 公益財団法人日本教育公務員弘済会北海道支部 

 

５ 期日  令和７年８月８日（金） 

 

６ 会場  ホテル日航ノースランド帯広 

 

７ 内容 

（１）開会式 

（２）講 話 講話題  『北海道教育の今日的課題』 

講 師  北海道教育庁十勝教育局  

局 長  和 田 宏 一 様 

（３）研究協議 

       校 長  苫前町立苫前中学校      佐 藤 美智子 校長 

       提言題  学びの場を地域へ、地域の力を子供たちの力へ 

～社会とつながる学びの実践と子供の主体性を育む学校経営～ 

       副校長・教頭  

新ひだか町立静内小学校    熊 谷 直 美 教頭 

       提言題  教職員が育つ学校づくり 

             ～人材育成をどう進めるか～ 

（４）情報提供 

       発 表  上士幌町立上士幌小学校    小 野 つかさ 教頭 

            十勝管内公立学校女性管理職会「楡の会」活動報告 

（５）研修会 

 今年度も分科会及び分散会のテーマを校長・副校長・教頭が同一テーマとして意識の共通化を図った。 

自ら未来を切り拓き 共によりよい社会を創る子供を育む学校教育の推進 

～確かな学びとしなやかな心を礎に 未来に向かって共に挑戦する子供を育む学校経営～ 



Ａ･Ｄ分科会 
心豊かにたくましく生きる力を育む教育活動の充実と 

校長・副校長・教頭のリーダーシップ 

１分散会 

「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実を図り、自ら未

来を切り拓く力を育む学校経営（運営）と校長・副校長・教頭のリーダ

ーシップ 

２分散会 
多様性を認め合い、グローバルに共生できる資質能力を育む学校経営

（運営）と校長・副校長・教頭のリーダーシップ 

Ｂ･Ｅ分科会 
ウェルビーイングの実現を図る教職員の資質向上と 

               校長・副校長・教頭のリーダーシップ 

１分散会 
教職員の専門性や指導力の向上を図り、教師の自己実現を目指す人材

育成の在り方の工夫 

２分散会 教職員の参画意識・協働意識の向上を目指す組織的な取組の工夫 

Ｃ･Ｆ分科会 
家庭・地域・異校種等との連携を図った学校づくりと 

               校長・副校長・教頭のリーダーシップ 

１分散会 家庭・地域・関係機関等との連携を活かした教育活動の推進 

２分散会 校種間連携と円滑な接続に向けた取組の工夫・改善 

 Ａ～Ｃは校長分科会、Ｄ～Ｆは副校長・教頭分科会 

（６）全体講評       

講 師 北海道教育庁十勝教育局  

義務教育指導監  中 井  哲 様 

（７）閉会式 

 

＜大会当日の様子＞ 

 

 

                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 今年度も、会員同士が直接顔を合わせ、互いの熱を感じながら協議を深めることがで

きた。主管する十勝地区によるきめ細やかな心のこもった準備と、ＩＣＴの活用による

ＤＸ化を推進した円滑な運営・進行により、会員にとって実りの多い貴重な機会となっ

た。研修の成果については、会報・会誌等において共有を図り、次回大会へと引き継い

でいく。 


