
令和 6年度 台東区立小学校長会 

Ⅰ 活動方針・重点事項等 

  本区の校長会は、１９校の校長で組織し、常に地区教育委員会と連携し、各校の自主性を尊重しなが

ら台東区の教育の改善と合同研修、事業活動等を組織的に進めている。台東区には、併設幼稚園の園長

を兼務している校長が２名おり、また中学校を母体とした保幼小中「ファミリー」がある。校長会は、

園長会、中学校長会との縦のつながりも大切に、１２年間を見通した子供たちの育成に努めている。 

   

Ⅱ 活動・取組 

  会長・副会長（区教育研究会会長・都幹事兼務）・庶務部長・会計部長・調査対策部長・研修部長を

役員とし、円滑に諸課題解決に努めている。 

 １ 教育委員会、幼稚園・保育園等、中学校、ＰＴＡ連合会との連携 

  ○校園長役員会（連合校園長会を前に、校園長会役員が教育委員会と情報・意見交換） 

  ○連合校園長会（教育委員会主催、月 1回（年度当初 1回以外はオンライン開催） 

  ○小学校長役員会（役員が、連合校園長会案件を受け情報交換） 

  ○小学校長連絡会（月 1回、会場１９校持ち回り、年度初めと年度末は幼稚園と合同開催） 

  ○ブロック校長会（４ブロックに分かれ、各校の諸課題につき情報交換、課題研究） 

  ○予算要望意見交換会（要望をまとめ、教育委員会関係部署と意見交換） 

  ○ＰＴＡ連合会との連携（意見交換会、Ｐ連主催行事） 

 ２ 学校経営研修会（研修部主催） 

  ○校長職選考候補者研修（論文指導、面接指導） 

  ○教育管理職選考候補者指導 

  ○任用前研修（面接指導） 

  ○４級職選考候補者指導 

  ○主任教諭候補者指導 

 ３ 各種研修会 

  ○副校長連絡会（会場校の校長による講話） 

  ○教務主任研修会（担当校長の参加、指導） 

  ○生活指導主任研修会（担当校長の参加、指導） 

 ４ 台東区教育研究会 

   ２０の教科・領域の研究部会に部長として参加し、部員の専門性・識見を高めるとともに、主催行

事（連合音楽会、音楽鑑賞教室、演劇鑑賞教室等）を運営する。 

  

Ⅲ 特色・特徴等 

 台東区は、上野、浅草、谷中、隅田川など歴史と伝統に恵まれた地域を擁し、情緒ある個性豊かな文

化を育んできた。新しい時代の教育に向けた、持続可能な教育活動の質の維持向上実現のための方策を

探りつつも、地域のかけがえのない財産を生かし、心意気と人情で支え合い、希望と活力にあふれる人

間作りに全力を尽くしている。 


