
令和６年度 西東京市立小学校長会 

 
Ⅰ 活動方針 
西東京市小学校校長会は、『「学び」「気付き」「動く」校長会 チーム西東京』を合言葉に、

「西東京市第３次総合計画」（令和６年度～令和15年度）及び「西東京市教育計画」（令和６年

度～令和10年度）の具現化を図るため、市教育委員会と連携しながら活動している。 

また、西東京市では、子どもの命と人権を守るため、児童虐待防止、いじめ防止、体罰や不適

切な言動による指導の防止に向けた取組や関係機関の連携強化などに力を入れている。その柱と

して、まち全体で子どもの育ちを支えていくことを目的として「西東京市子ども条例」を平成30

年10月に定めた。人権教育の理念のもと、全ての市立小・中学校の教職員を「西東京あったか先

生」とし、一人一人の子どもたちを大切にする教育を進めている。 

 

＜校長会組織＞  

小学校は18校、校長会組織は以下の通りである。  

○会長１名 ○副会長２名 ○庶務２名  

○経営研修担当１名 ○市小学校教育研究会担当１名 ○厚生会計担当１名  

 

Ⅱ 活動・取組 
１ 主な会議  

○校長役員会議：招集者教育委員会教育長 月１回  

○定例校長会議：招集者同上 月１回  

○小学校長役員会議：招集者校長会長 月１回  

○小学校長会議：招集者教育長・校長会長 月１回  

○経営研修会：招集者校長会長 随時開催 

 

２ 校長会研究 

本市校長会研究主題を「児童の健全育成を図る学校経営の在り方」とし、研究を進めている。 

１年間の実践を３月にまとめ教育委員会に報告する。西東京市立校長会会則第３条に基づき、

西東京市立小学校の教育の振興を期することを目的とするとともに『「学び」「気付き」「動

く」校長会 チーム西東京』を具現化し、相互の学校経営力を強化し、学校経営改革の推進を目指

して研究することとする。また、研究の成果が、校長を目指す副校長や管理職を目指す教員の意

欲や意識高揚及び資質・能力の向上に向け参考・啓発に資するよう研究の工夫を行っている。研

究を進めるにあたっては、全体を以下の３つの分科会に分け、研究を深めている。 

第１分科会：「家庭や地域、関係機関と連携した取組」 

第２分科会：「西東京市教育計画の推進」 

第３分科会：「教育課題への取組」 

 

３ 教育課題研修 

小学校長会議における情報交換、自主的な研修の場として教育課題研修を設定している。これ

は各校での特徴的な取組や教育課題について紹介することで情報共有するとともに知見を広め、

経営力の向上に資するものである。今年度の各校からのテーマ（予定）は以下の通りである。 

５月 特別支援学級の実態と課題 

６月 デジタルを活用したこれからの学び  開校150周年の取組 

７月  リフレーミング           PTA組織のない学校における保護者組織との連携 

９月 コミュニティ・スクールの取組    ふるさと探究学習の活性化と地域学習の開発 

10月 「あったか先生」の取組       誰一人取り残すことのない教育の取組 

11月 教科担任制の導入について      児童が主体的に学び、学校を自治していく取組 

12月 あゆみ（通知票）の在り方について  学習アプリの導入の経緯と効果について 

１月 小中連携教育｢ファシリテーション｣  個別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実 

２月 通常級と特別支援学級の交流 


