
令和８年度 東久留米市校長会 

 

Ⅰ 活動方針・重点事項等 

  ○東久留米市の学校教育の推進と向上を図る 

  ○学校経営上の諸課題の解決に向けた協議、検討の実施 

  ○よりよい人材育成や外部折衝を目的とした、学校経営力向上を図る研修の実施 

 

 

Ⅱ 活動・取組  

 １ 校長会 

 市全体の取組や課題を共有し、課題を協議し、各学校での組織運営に活かす 

 （１）定例校長会（東久留米市教育委員会主催） 

    市内小中学校の校長及び教育委員会が集まり、市の取組や課題についての共有と議論 

 （２）校長会役員会 

    事前調整会議（定例校長会に向けた教育委員会と校長会の意見交換） 

 （３）健全育成校長会（自主研修会） 

    各校の情報交換とテーマに沿った研究及び研修 

 

２ 研修・研究 

（１）研修（人材育成） 

○校長職、管理職候補者選考、主幹、主任選考の研修会の実施（学校経営研修会） 

○副校長の指導・育成のため、各校長による副校長会研修秋での講話 

○教員の授業力向上のための授業改善研究会の運営、及び指導・助言（年６回） 

     

 （２）研究（年度ごとにテーマを設定） 

    ○学校経営方針の実現に向けた効果的な組織運営の在り方について 

     ・教科担任制や副担任についての活性化 

・人材育成 

     ・外部連携 

      

 

 

Ⅲ 地区の特色 

東久留米市は都心から北西へ約２４km、武蔵野台地のほぼ中央 

に位置します。東京都で唯一「平成の名水百選」に選ばれた「落 

合川と南沢湧水群」があり、また「東久留米」の名前の由来にも 

なっている黒目川が市内に流れるなど、自然が豊かです。縄文土

器や石器がたくさん出土され、またお囃子などの伝統文化も数多

く残っているなど、歴史や文化も豊かです。 

湧水の妖精「るるめちゃん」

東久留米のご当地マスコット

キャラクター。東久留米の湧

き水で生まれた妖精の女の子 


